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ECMS帝国之家，为帝国cms加油！

为了确保事情或工作有序有效开展，通常需要提前准备好一份方案，方案属于计划类文书的一种
。怎样写方案才更能起到其作用呢？方案应该怎么制定呢？以下是我给大家收集整理的方案策划
范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

企业三八妇女节主题活动方案篇一

魅力女性，快乐巾帼

（1）人力资源部组织活动；

（2）全体女性同仁参与。

（总时间约为2-2.5小时）

活动项目设置：50m团队接力、夹弹珠、吹乒乓球、单车慢骑、跳绳、跳袋鼠、踢毽子活动项目
说明：

1.20m往返跑团队接力――跳袋鼠：大口袋四个，高低以到腰际为佳，参赛队员把自己装入袋中
，双手提袋口，在裁判员发令后以如同袋鼠式跳跃着向终点行进，20m的路线中往返一次，以最
快者为胜。在场内20m的范围内设有两个标志点――起点与中转点，参赛人员在裁判员发令后以
最快的速度出发，绕过标志点返回起点，第二名队员接上以此进行到所有队员接力完成，以最快
完成的队为胜。

2.夹弹珠：在指定的位置放有若干弹珠，在2分钟内看谁用筷子夹取弹珠从原有位置乱纷纷移至
指定位置，以转移的最多者为胜。

3.吹乒乓球：工作人员在杯子中盛放不同水，参与人员需从一个方向吹着乒乓球从每个杯子中经
过并到达最后一个杯子，以最快到达的为胜。

4.单车慢骑：在50m的场内设有单车行走标志线两条，在行进中单车不可骑出标志线外，在规定
的路线中参与队员以最慢的速度行走完比赛路线，在行走中不可以有脚落在（在活动中可以视情
况给予一到两次的脚着地的机会）。评比以走完规定路线用时最长者为胜。]

5.跳绳：在规定的区域内以一分钟为记时单位，数量最多者为胜；花样跳绳以跳出的花样多者为
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胜。

6.踢毽子：在规定的区域内以三分钟为记时单位，数量最多者为胜。

各项目优胜者奖品一样，详细如下：

第一名：玉兰油沐浴露1000毫升 一瓶 价值约50元；

第二名：十字绣一幅 价值约30元；

第三名：汰渍洗衣粉2kg装 价值约18元；

优胜奖：高露洁牙刷+牙膏套装 价值约8元；

3月8日上午9：30-12：00

企业三八妇女节主题活动方案篇二

xx女工篮球赛，有你参与更精彩！

为庆祝一年一度的三八妇女节，公司组织女工趣味篮球赛，目的是丰富广大女工的文化生活，增
强女职工体质，选拨篮球女队员，提高女工的凝聚力，同时也为五月的运动会，营造一种热爱运
动的氛围。

2020年3月7日下午1点半

篮球场

全体女职工

裁判和记分员

1.比赛项目：比赛由投球、运球二个分项组成。

投球分项：每位选手有10次投篮机会，其中在三秒区里定位投3次，三秒区外定位投3次，运球上
篮4次。

运球分项：每位选手从篮球场一侧的底线开始运球，运到篮球场的另一边并绕过篮球架，再运回
起点处。

2.比赛规则：

选手在定位投篮时，双脚不能左右移动。

选手在运球上篮时，可以三步上篮也可以持球移动上篮，但是起点必须在三秒区外。运球时，选
手可以单手运球也可以双手运球，但是不能持球。
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3.记分标准：

选手在三秒区里定位投篮，投进一球得2分。

选手在三秒区外定位投篮，投进一球得3分。

选手运球上篮，投进一球得3分。

选手在运球分项中，以运球时间排序，第一位的得7分，第二位的得5分，第三位的得4分，第四
至十名的得2分。

活动时如发生疑问，由裁判商议后决定。

1.选手以总分进行排序，前10名进行相应的物质奖励

2.其他未尽事宜，以公司工会商议为准，

4只篮球、2只秒表、4支笔、评分表格、签到表、4个文件夹、矿泉水2箱

共计xx元。

2020企业庆祝三八妇女节活动方案（三）

为表示对所有女工的关怀，对女性的尊重，提高大家对“三八”妇女节的认识，学习有关妇女节
的知识，活跃气氛，减缓工作压力，加强同事间交流，现将有关活动内容通知如下：

举办以“促和谐谋发展话奉献“为主题的三八节活动。

2020年3月6日前

xx篮球场

在册全体女工（含劳务工）

趣味活动、互动节目

1.主持人开展趣味活动、互动环节内容。

2.健康知识讲座

1.趣味活动

吉尼斯大赛（男女挑战赛，不分组，按照顺序进行）道具：跳绳、毽子、秒表

（1）一分钟跳绳比赛规则：（每组6人）
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以哨音为信号，裁判员开始或终止比赛。

跳绳每绕身体一圈得一分，弃权得0分。

参赛者在发令员发出信号前抢赛，所得分数不计；

发出比赛结束信号后应立即停止比赛。一分钟跳绳次数多者获胜。（评出优胜一组）

（2）一分钟踢毽子（每组6人）

比赛规则：

以哨音为信号，裁判员开始或终止比赛。

参赛者在规定的区域内比赛，每人一次机会。

参赛者在发令员发出开始信号前抢赛，所得分数不计，发出比赛结束信号后应立即停止比赛。一
分钟踢毽子次数多者获胜。（评出优胜一组）

（3）积极进取—椅子总是少一把：

游戏规则：8人一组，椅子每组7把，音乐响起，8人绕7把椅子转圈，音乐停止，抢椅子坐，总有
一个人没抢到，被淘汰，剩余7人，撤出一把椅子，剩余6椅，继续。（胜出部门人数最多获胜）

（4）共同进退——夹气球跑

游戏规则：两人一组（每个车间三组），背靠背夹住一只气球在起点向终点跑，到终点后将气球
放到椅子上然后坐爆，再返回起点继续夹气球。如果在跑动时气球落地，两人要从掉落点重新出
发。在同样时间内哪组爆破的气球最多哪组胜出。

（5）我要安全—保卫我的气球

游戏规则：每组3个人（每个车间2组），每只脚上都绑有气球，现场抽取观众参与踩爆参赛人员
的气球，比赛开始后队员互相协作保护自己的气球，在规定时间内，留下气球多组获胜。

2.健康知识讲座

邀请xx医院妇科专家到厂内进行女性健康知识讲座，主要涵盖女性常见病知识、日常保养知识等
。

3.为确保三八节活动顺利开展，特成小组：

组  长：xx

副组长：xx
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成  员：各车间党工团兼职负责人

4.活动要求及注意事项：

（1）参加人员准时到场。

（2）每个部门参加趣味活动的女工，个人最多报两项，原则上不重复（如果人员不够，请通知x
x），诚邀各车间一线员工积极参与，参加人员均有纪念品。

（3）报名表需在本月28日4点前报xx。

1.健康知识讲座：1000元；

2.5个游戏活动评出优胜队共计20人，每人100元，小计：2000元；

3.纪念奖共计196人，每人50元，小计：9800元。

企业三八妇女节主题活动方案篇三

为热烈庆祝三八妇女节的到来，公司工会决定开展三八妇女节系列活动，现将具体事项通知如下
：

3月8日

公司所有女员工

活动一：温馨慰问

1.活动方式及目的：通过感谢信和心意卡的方式将公司对员工的感谢及节日

最美好的祝愿传递给每位女员工。

2.活动负责人：xx。

活动二：美容与健康讲座

1.活动目的：让员工拥有更专业的美容、健康知识，更好的展现人的形象。

2.活动方式：邀请美容专业人士进行美容讲座

3.活动时间：3月8日上午：9：00-11：00

4.活动对象：各部、室女员工

5.活动负责人：xx。
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活动三：登山比赛

（一）活动目的：响应各级部门“全民健身”号召，组织女员工到户外呼吸新鲜空气，陶冶情操
，有益员工的身心健康。

（二）活动地点：xx

（三）活动时间：3月8日下午：14：00-17：30

（四）活动对象：公司所有女员工

（五）活动负责人：xx

（六）行程安排：

1.下午14点，全体女员工在公司新楼集中，一起出发。

2.14点50分，到达岩山下。

3.15点00分，开始登山比赛。

4.大概16点00分，到达山顶。

5.17点30分，返回山底。

（七）注意事项：

1.活动当天，请参加活动的员工穿着公司统一发放的运动服，以便于识别，实习员工可穿戴自己
的运动服。

2.比赛过程中，在山道路窄地段，需超越时要在确保安全的情况下超越，被超越者要礼让从后边
超越的人员，不得故意在前边左、右闪动阻碍后方的人超越。

3.在比赛中不得对其他人员有推、拉、挤、拌、摔等危险动作及其它阻碍他人动作的行为。

4.活动过程中，请爱护环境，遵守秩序、注意安全。

（八）奖励办法：

本次比赛设优胜奖，取前三名进行奖励。

一等奖一名，奖励乒乓球拍一幅；

二等奖一名，奖励羽笔球拍一幅；

三等奖一名，奖励随手泡一个。

                                                   6 / 9



ECMS帝国之家 zhann.cn
致力于帝国cms插件和二次开发

（九）其它：

1.比赛路线：----山顶（大佛处）。

2.物品准备：矿泉水、应急药品

3.为了保证人员的安全，所有参加比赛的人员必须服从综合部的领导和指导，车辆物品等服从统
一指挥、调度。

4.未尽事宜另行通知。

企业三八妇女节主题活动方案篇四

三八妇女节是世界的传统节日，为了更好地展现xx女性的风采，以健康向上、充满活力的精神面
貌树立xx女性形象，培养我们妇女团队合作精神，用健康的身体素质和心理素质投身于工作中，
通过此次活动的举办，不仅让长期在一线劳作的员工心情得到了调节，缓解了紧张的工作气氛，
同时充分体现了“快乐工作、幸福生活”的良好氛围。增强了员工的集体荣誉感，增进了员工对
公司企业文化的了解，使其深切体会到公司对员工关心和爱护。围绕这个主旨xx公司拟定于2020
年3月8日上午举办“三八妇女节”慰问女职工的关爱计划活动。具体活动方案如下：

暂定为3月8日上午9：00-11：30（时长：2.5小时）。

餐厅二楼多功能厅

公司部分领导（人员待定）、全体女职工（xx本部xx、xx、xx，共xx名）。

（一）主持人讲话，宣布活动开始（时间9：00）；

（二）公司领导致辞；

（三）给所有女职工发放节日礼品；

（四）游戏活动；

游戏项目：超级主妇、衔纸杯传水。

1.超级主妇

道具：食品类：米、面、白糖、萝卜、青瓜；日用品类：毛巾、香皂、牙刷、拖把、铁锅；小电
器类：电吹风、电烧水壶、煮蛋器、电磁炉、电饭煲；

游戏规则：

（1）本游戏的三类道具，每类都是5样商品，按“1-5”编上号，比如：“米1”、“面2”⋯⋯
“青瓜5”；“电吹风1”、“电烧水壶2”；
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（2）每轮比赛参赛人员都必须从事先准备好的抽奖箱中抽取自己的号码，即是自己的组编号，
也是所猜商品的编号如：“米1-①”为第一组第一号，“米1-②”为第一组第二号⋯⋯“米1-⑩
”第一组第十号，1组所猜商品都是大米；“面2-①”为第二组第一号，“面1-②”为第二组第
二号，2组所猜商品都是面。以此类推，将人员分成5组，每组约10人左右，按抽签方式组合；每
一轮比赛结束后都需要重新再抽签，组合成新组参加下一轮比赛；

（3）第一轮为选拔赛，这一环节主要是猜食品重量，选手通过日常生活经验，估出米、面等食
品的重量，每组取越接近重量的前5名进入第二轮比赛，即有25人进入下一环节比赛；

（4）第二轮比赛是对日用品进行估价，每组取越接近商品价格的前3名进入下一环节比赛，即有
15人进入决赛；

（5）第三轮是终极赛，猜小电器价格，每组取最接近商品价格的1名选手为获胜者，即最后优胜
者为5人；

（6）每轮比赛所猜中的商品作为奖励带入下一环节，直到最后第三轮比赛，每组1名胜出者将赢
得三轮比赛所猜中三件商品；

（7）每轮比赛中如果出现相同的估价，可加赛一场，任选其余四组中一样商品进行估价，以最
接近商品价格的人获胜。

2.衔纸杯传水：（每组8人）

道具：纸杯一包、四个小盆、水

游戏规则：选8名职工为一组，分4组同时进行比赛。另有一名员工辅助每组第一个参赛者倒水至
衔得纸杯内，再传递至下一个人衔得纸杯内，最后一人将衔得纸杯内的水倒入一个小缸内，最后
在限定的五分钟内，看谁在缸内倒的水最多，谁就获胜。（获胜组奖品：抽纸一提、洗洁精一瓶
、洗衣粉一袋）

（五）主持人宣布活动圆满结束

（一）活动所需文案资料（政工部、人资部、负责编辑、打印）；

（二）各单位上报所在单位女职工（数量、姓名、工龄、学历、岗位）人资部负责收集、整理；
政工部负责联络、通知各单位活动相关事宜；

（三）会议室布场、清场；

（四）女职工礼品。

本次庆祝“三八”节活动，预计费用xx元左右，其中：

（一）节日慰问礼品：（由各单位各自承担相应的费用）

①xx公司本部xx元/人*xx人=xx元；
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②xx公司xx元/人*xx人=xx元；

③xx公司xx元/人*xx人=xx元

（二）布置舞台和宣传、道具费用xx元。

（三）游戏奖品费用xx元。

更多 范文大全 请访问 https://xiaorob.com/zhuanti/fanwen/
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