
ECMS帝国之家 zhann.cn
致力于帝国cms插件和二次开发

2024年商场教师节活动方案策划活动内容3篇

作者：小六 来源：网友投稿

本文原地址：https://xiaorob.com/zhuanti/fanwen/162027.html

ECMS帝国之家，为帝国cms加油！

为了确保事情或工作得以顺利进行，通常需要预先制定一份完整的方案，方案一般包括指导思想
、主要目标、工作重点、实施步骤、政策措施、具体要求等项目。方案能够帮助到我们很多，所
以方案到底该怎么写才好呢？下面是小编帮大家整理的方案范文，仅供参考，大家一起来看看吧
。

商场教师节活动方案策划活动内容篇一

一日为师 终生为父——祝老师们身体健康、生活快乐

积极参与社区的活动，提高卖场的亲和力

活动1、赠送活动针对对象—各大中小学校的老师

具体内容—20xx年xx月xx日，凭教师证即可在xx商场领取一份礼物，每张教师证限领一份。

执行方式—每位教师凭教师证到前台科赠品组登记后，即可领取一份礼物。

活动2、征文比赛

针对对象—各中小学以及幼儿园的学生。

具体内容—以记自己与老师间的一件事为线，体现真事、真情，题材不限，字数不限。。

执行方式—即日起接受到xx月xx日结束，作文统一交到前台科。xx月xx日—xx日，进行评选；评
出奖一等奖1名，品牌复读机1台；二等奖3名，奖收音机1台；三等奖5名，奖学习用具1套；鼓励
奖10名，奖精美笔盒1个；参与奖各奖圆珠笔1支。

3、有奖问答

针对对象—xx月xx日的顾客

具体内容—结合活动2的颁奖活动，在场外进行颁奖与有奖问答相结合的活动，使现场顾客积极
参与到xx商场的“尊师重教”的宣传活动，也使现场教师的感受xx商场的感恩之情。
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执行方式—场外设一个简易的颁奖台，悬挂条幅 ，配备音响，有专人主持。

1、营运部经理负责协调各个科的工作；市场部负责作好宣传及相关的作文评选组织工作；前台
科负责赠品的派送及登记；工程科负责场外活动时的音响等道具；防损科负责场外活动时场外秩
序的维持。

2、采购部负责各奖品的供应商赞助谈判。

商场教师节活动方案策划活动内容篇二

秋日师语 感恩回报

1、提升商场对外知名度和美誉度。

2、提升商场大众关注度。

促销宣传

20xx年xx月xx日——xx月xx日。

二楼客服中心。

活动一 情聚在国芳 ＂老师，您辛苦了！＂

a、凡在xx月xx日当天持本人教师证即可免费银卡一张。

b、凡在xx月xx日当天持本人教师证即可领取免费体检卡一张和精美礼品一份并送xx商场最诚挚
的问候。

活动二 感恩免费点歌台

＂教师节＂当天，凭当日购物小票（金额不限）免费为您的老师在客服中心点歌一首，

并附50字内的广播内容。广播将带去您对老师感恩的心情。

活动三 感恩教师送礼

夏末秋初，新货抢先购，活动期间凭教师资格证即可领取10元代金卷一张，享受活动专柜的打折
优惠活动并可与现金卷同时使用，单张小票只可抵卷一张。

商场教师节活动方案策划活动内容篇三

感恩教师节，师生同乐惠

xx月xx日——xx日
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1. 教师节专场，全场数百家建材家居品牌平均五折

2.1-3折知名品牌（例如：欧派、米洛、顾家工艺等）超低价买断品。

3.教师节感恩大回馈，来就送好礼

凡是教师节当天上午10：10-18：00活动期间，持教师证和邀请函的老师，可至一楼服务总台领
取100元精美礼品一份（每人限领1份，当天共计发出500份，先到先得，感恩大回馈！）

4、教师专享券全城独家发放，向辛勤的园丁致敬

凡是xx月xx日-xx月xx日活动期间，持教师证或者邀请函，可至一楼服务总台领取5%教师专享券
（数量不限，每张教师证或者邀请函可领取多张），邀请函已送达xxxx大学办公室，敬请索取。

5.幸运大抽奖，万元豪礼免费拿，本次教师节活动，只要凭教师证或者邀请函就可免费领取抽奖
券一张，无需购物也有机会获得大奖。

奖项设置：一等奖1名：华硕上网本

二等奖5名：200元家乐福卡

抽奖时间：xx月xx日——xx日 每日16：00

更多 范文大全 请访问 https://xiaorob.com/zhuanti/fanwen/
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