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在平日里，心中难免会有一些新的想法，往往会写一篇心得体会，从而不断地丰富我们的思想。
那么心得体会该怎么写？想必这让大家都很苦恼吧。那么下面我就给大家讲一讲心得体会怎么写
才比较好，我们一起来看一看吧。

暑期班主任培训心得体会简短篇一

做一个合格的班主任，必须努力去学习，不断提高自身的管理水平和能力。一是向书本去学，学
习新的教育思想、现代教育理论、科学的管理方法和手段；二是向同行学习，要经常向管理有方
、管理有成效的优秀班主任学习，同他们互相切磋、互相交流、取长补短；三是做中学、学中做
，人们常说教师要给学生一杯水，自己得有常流水，这就要求班主任在工作中不断地学习，在总
结经验教训的基础上，不断地改进完善，让自己的班主任工作做得有声有色。

爱是教育永恒的主旋律。作为班主任更要爱学生，对于每一个学生都像对待自己的孩子一样来关
爱。要用真诚的爱去感化学生，触动他们的心灵。在学生偶尔犯错时，要动之以情晓之以理。对
于留守儿童和学困生，尽一切努力，给他们爱，给他们尊重，给他们希望，不仅教师如此，还要
教育其他学生如此，要学会欣赏他们，发现他们的闪光点。班主任用自己博大的爱心关心爱护自
己的学生，让孩子们感受到时刻生活在爱的家园里。亲其师，信其道，这样，教育管理起学生来
就会起到事半功倍的效果。

班主任对全班所有学生都要一视同仁，公平对待，不能歧视任何一个学生，对于有生理或心理残
疾的学生应给予他们更多的关注与关爱。要用换位思考替学生着想。在教育学生的过程中，要多
考虑事情发生的来龙去脉，想一想自己在与学生同龄时的行为与想法；正确把握学生行为的性质
，分清是故意的，还是无意的，是恶意的，还是善意的，要从有利于学生的健康发展出发，选择
合理的解决问题的方法方式，不简单粗暴，不去伤害学生。在课余时间，走到学生中，到学生休
息的课间中去，到宿舍中去，到学生食堂去与学生平等交流，营造一种平等气氛，让师生关系更
加融洽。

老师的言行对学生有潜移默化的影响。班主任是班集体的教育者、组织者和指导者，是班级工作
的主要操作者，在班集体建设中起着主导、决定作用。如果我们能以自己的人格品质吸引学生，
令学生钦佩，那么，我们的班主任工作已经向成功迈进了一大步。比如：学生退步了，送上一句
鼓励的话；学生学习遇到困难，就给予耐心的帮助与辅导；对缺少家庭温暖的学生，给他送去体
贴的关怀这些看来都是小事，但我认为教师的人格魅力就是体现在这些小事上。

要做一个轻松的班主任，必须培养一批管理能力强，在班上有影响力、凝聚力、还有责任心的班
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干部。这样的班干部培养起来花一定的时间和精力，但有了这样的班干部，我们以后的工作就容
易多了。我们可以在开学初就抽一节课选班干部，首先宣读担任各种班干所具备的能力、责任、
义务以及所赋予他的权力，然后自愿报名，在全班同学面前表决心，再由全班同学举手表决，老
师根据对他们的调查了解在心中打打分，合理安排班干部的职责与权力。这样选出的班干部有一
定的群众基础，有全心全意为班上做事的决心，加上以后一段时间老师的点拨引导，把他们培养
成在班上有，管理有方法的班干部也不是难事了。

孩子的进步，集体的成长，离不开教师，也离不开家长。要教育管理好学生，做好自己的班主任
工作，除了做好学生的教育、管理外，还要做好家长的工作，要与家长联系，取得家长的支持与
配合，这样校内外结合，双管齐下，才能把学生教好。因此，在班级管理中，班主任要经常和学
生家长进行沟通，共同关心和教育儿童。如可定期举行家长会，开展一些亲子活动，根据需要不
定期地进行家访等。

总之，这次班主任培训让我学到了太多太多，让我看到了自己的差距，让我找到了更好的班主任
工作策略，面对具体细致、琐碎繁杂，艰苦而长期的班主任工作，我会用自己积极认真负责的态
度做好班主任工作。总之，做一名班主任，就要做到教学生一天，想学生一生这样才能把工作做
得更好。在今后的工作中，我要以更高的标准严格要求自己，力争做一名更加优秀的班主任。

暑期班主任培训心得体会简短篇二

经过这次培训，使我在班主任工作的侧重点更加明朗，现把自己的一些心得交流如下：

找到每个学生的闪光点，多交流沟通，了解学生的思想动态，平时还要关注情绪异常的学生，有
了关注，就会了解发生了什么，帮助他理清事情，给他建议，使他觉得受到老师的关爱，及肯定
，从而会主动跟你聊，这样就能达到解决问题的机会，经过你的努力，问题自会解决，达到如期
目标。

我们可以让有特长的学生负责这个项目，以点带面不管他成绩好不好，肯定他，鼓励他，说相信
他会干得好，这样先形成各方面的领头羊，再形成以面带面的局面，从而使班主任工作逐渐走向
轻松。

在上课时就要贯彻互帮互学的状态和形式，是学生形成这种习惯，更要不耻下问，结对时也要机
动，不一定优生对优生，优生对差生，更要考虑他们的情绪，要好的，合得来的要考虑在一起，
同时注意男女比例。

要学会忘记，更重要的是要忘记学生的缺点和毛病，批评时只针对一点，切不要越说越多，陈年
的缺点也提提，这会引起学生的抵触情绪，达不到批评的目的。

还有更需耐心，尤其对差生，表现会出现反复，如果没有耐心，可能你就放弃了，也让你的付出
付之东流，没了耐心也就没了关爱，发挥不出你的师爱，所以要想班主任工作有些效果，我们更
该有耐心，去关心和呵护我们的学生。

没有高度的责任心是绝对做不好班主任工作的。班主任之所以在学生中有着高尚的形象，就在于
他们的言传身教，身体力行，时时处处引导学生，关心帮助每一位学生，班主任的责任心特别体
现在细微和琐碎之处，所以，我们要给学生做好榜样，班主任的工作任重道远，一定要细致认真
，我一直这样努力着。
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1、采用多种途径与家长保持密切的联系，经常和家长交流学生的在校情况和在家里的表现，让
家长们起到协助、配合与监督的作用，使家庭教育参与到学校教育中来。2、注重与各任课老师
协调配合，共同研究，进行家访，
解决问题。3、通过网络班级，随时与家长和学生联系，了解各方面动态，共同研究教育方法。

班主任自身建设方面。作为一名班主任，显然是不够的俗话说：学无止境。自然，事也无止境.
更何况，我们每一年面对的都是不同的学生，单一的教育方法方式根本行不通.因此，我们要进
一步加强学习.跟新老教师学习，从书本上学习，通过网络学习等等，不仅要学理论知识，而且
要从实践中学，尽可能完善我们自身的理论系统，丰富我们的实践经验，增强我们的教育工作能
力，做一个专业的班主任。

总之，这次班主任培训让我学到了太多太多，让我看到了自己的差距，让我找到了更好的班主任
工作策略，真可谓是”网络培训，助我成长。”犹如一场春雨洒向了老师们的心田，让我们学得
那样的解渴，同时也真心希望这样的活动能时时有，让我们这些农村的老师有更多更好的学习充
电的机会，从而更好的为祖国的教育事业做贡献。

暑期班主任培训心得体会简短篇三

作为一个上岗一年的班主任，我在班级建设和管理方面还处于初步探索和学习阶段，因而此次的
班主任培训给我提供了一个良好的学习契机，几位教育专家提出的观点及例举的实例给了我很大
的指引和启发，尤其加深了我对“师爱”的理解。现在简要谈谈我的几点心得体会。

凡教育工作者都知道，师爱是师德的灵魂，教师应该关爱每一个学生。但是正如xx老师说的，“
师爱”不应该只是挂在嘴上，而要落实到具体行动中去。不仅如此，xx老师还用苏霍姆林斯基“
你为什么要采这朵花”为例，让我们认识到“师爱”也不是机械地告诉你什么该做，什么不该做
，而是一种人文关怀，关怀学生的身心健康、个性爱好，乃至关怀学生的可持续发展。因此，我
们在教育工作中，在完成教育任务的同时，一定要有人文关怀，把学生放在平等的地位，充分地
尊重和信任学生。

xx老师用哈洛的恒河猴实验说明：铁丝网母亲虽然给小猴子提供奶水，但是当危险产生时，小猴
子还是从有爱抚感的绒布妈妈那获取了安全感，并且，也只有当绒布妈妈在身边时，小猴子才能
自如地开展探索活动。我们的学生不正像实验中的小猴子吗？而我们就要做那个能给小猴子爱抚
的绒布妈妈，在学生的学习生活中多倾听、多关怀，当学生遇到困境的时候给予他们力量、信心
和依靠，而不是那个只会传递知识的铁丝网工具。

我们经常听到学生不喜欢某某老师，抱怨其太凶，而作为老师又会感到很无奈和痛心，自己对学
生的良苦用心不被理解，也就是说，教师的爱是传达出去了，却没有被学生接收到。究其根本，
其实是我们的教育方式出现了偏差。我们老师有时候对学生是过于苛刻了，揪住学生的小错误不
放，甚至无限放大。比如，学生偶尔忘带了作业本，我们就大发雷霆，甚至归因于学生偷懒、不
诚信诸如此类的。其实仔细想想，我们的目的不就是想让学生按时上交作业吗？那我们为什么不
给学生一次弥补错误的机会，让他在规定时间内将作业补好呢？正如xx老师说的，有时候其实小
错误和缺点是可以被忽略的，比放大缺点更有意义的是选择宽容。

当然，宽容不是对学生的过错视而不见、置若罔闻，而是以一种平和的心态原谅学生目前的落后
，并用发展的眼光相信学生日后的优秀。xx老师以开展学雷锋活动为例，揭示了我们众多班主任
在举办班级活动时犯下的一个错误。比如，学雷锋活动的初衷是希望学生们能后通过了解雷锋事
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迹，学习做一个乐于助人的好少年，但是我们往往却不经意将学生事先假设成了“坏人”，让孩
子觉得平时生活中的自己原来有那么多做得不好的地方，样样不如雷锋，感到惭愧和内疚。因而
，活动最直接的效果不是增强了学生的自信，而是让学生感到更加自卑，这显然是教育方式的失
当。那我们为何不选择从正面的角度来表达呢？我们应该先肯定学生目前的表现，再提出进一步
的希望，这种激励的方式明显更容易被学生接受，产生的效果自然会更好。

感谢这次班主任培训，让我对班主任的定位及其工作艺术有了更深的理解，在今后的教育工作中
我会努力向那些优秀的教育工作者学习，更好的爱学生，更好的当好班主任。

更多 范文大全 请访问 https://xiaorob.com/zhuanti/fanwen/
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