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ECMS帝国之家，为帝国cms加油！

以下是小编整理的临床护士士工作计划临床护士个人总结范文三篇，仅供参考，希望能够帮助到
大家。

临床护士士工作计划临床护士个人总结1

1、帮助助照顾护士部主任完成照顾护士质量打点的资料清算，包罗从头修订、体例医院新照顾
护士章程；对究月质控举办汇总、说明并以书面情势做出反馈；当真对不良变乱、医院传染、患
者满足度观测举办挂号，每月汇总并总结。

2、按打算每月组织照顾护士职员操纵查核视频寓目；打点示讲堂用物，担保用物一切，利便照
顾护士职员操纵演练。

3、当真做好每月理论、操纵测验后果的挂号事变，并做好试卷的生涯事变。

4、严酷打点种种文件、档案，包罗医院内部各类资料、照顾护士职员各类证件，担保资料、档
案不过流、不过借，确保医院好处。

5、连合行政其他科室，必要帮忙事变时，能起劲、主动共同。

第一个方面是事变不足过细，行政事变的每一步都扳连到全院，没有足够的仔细，忽视细节就轻
易带来抵牾、题目。

第三个方面是对事变把握还不足全面，有些事变，头脑上不足起劲，再加上个人综合手段进步还
不足快，离率领的祈望和要求尚有必然差距。处事质量也还不足高。这些不敷，我将在此后的事
变中全力加以改造进步，争取把本身的事变做得更好，也但愿率领和同事可以或许实时对我事变
中的不敷提出品评加以指正。

为了把20xx年岁情做的更精彩，并顺应新形势下本职事变的要求，争取来年的事变更上一个新台
阶。

1、事变中要学会开动思维，主动思索，进修和把握本岗亭相干常识和有通知顾护士基本理论和
根基手艺；要不绝网络和进修先辈的照顾护士理论和理念，以便更好的领略主任的头脑与决定，
同时提出公道的提议。
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2、起劲与率领和各部分间举办交换进修，使事变可以或许越发完美。

3、具有精采的头脑道德素质和生理素质：事变没做好，要勇于包袱责任，并找出题目地址，决
不能推诿，必需有很强的生理素质和情绪意志涵养，要当真干实事而不暴躁，在平常的事变中不
绝的熬炼和进步本身。

4、在事变中，僵持做到“六个不让”，即：不让率领布置的事变在我手中拖延，不让正在处理
赏罚的公函、各类传真在我手中积存，不让各类过错在我身上产生，不让前来接洽事变的关照在
我这里受到荒凉，不让任何小道动静从我这里撒播，52ne生活情感网，不让办公室的形象在我这
里受到侵害。

5、摆正本身的位置，尊重率领，连合同道，划一相处，以诚待人，不趋炎附势，也不欺上压下
，正确处理赏罚好与率领，同事间相处的尺与度，大事讲原则，小时讲气魄沤背同自觉抵抗溃烂
头脑的腐蚀。

总之，一年来，通过全力进修和不绝探索，收成很大，我坚信事变只要精心全力去做，就必然可
以或许做好。做了几年的办公室事变了，有的时辰也认为本身有履历，偶然会按着本身的判定来
处理赏罚工作，以是呈现了不少的题目，给率领添了不少贫困，在率领的辅佐下都办理了题目，
过后才知道本身的社会阅历缺乏，或是处理赏罚要领不妥，我刻意在此后的事变中要多进步本身
的素质与涵养养，多进修为人处世的哲学，才气够逾越此刻的本身，争取更大的前进！
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一、按照二甲评审标准制订了明确的护理质量管理目标

按照管理目标全面修订了护理管理制度、质量考核标准、适合我科更加合理的工作流程，进一步
规范了危急值、护理不良事件、难免压疮等报告的标准和程序，以《中医护理常规》为指南，结
合我科情况制定了七个病种的中医护理常规及健康教育手册，人手一册，便于学习、落实和掌握
，建立护士岗位责任制，落实各级各类护士的岗位职责和工作标准。今年住院病人4902人次，静
脉输液3081人次，静脉注射1人次，肌肉注射142人次，测量血压4893人次，抽血429人次，吸氧5
人次，熏蒸1917人次，中频脉冲电治疗9794人次，压疮护理36人次，物理降温3人次。

二、优质护理服务

2、注重年资新老、能力强弱的搭配，并能充分体现对病人的连续观察。

3、制定科学有效的绩效考核制度，与护理质量、患者满意度、护理难度及技术要求挂钩，体现
优劳优酬、多劳多得，充分调动护士工作的积极性，使护士对工作满意度有所提高。

4、护士长每天对科室重点病人进行评估，检查护士掌握所负责病人的诊疗护理信息，督促开展
健康教育、康复指导和心理护理。

5、不断提高患者满意度，满意度达98%.全年无护理纠纷、投诉。

三、临床护理质量
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1、建立护理质量质控小组，职责分工明确，每周开展质控检查有记录，认真落实各项护理安全
规章制度。

2、严格执行查对制度，在治疗、给药前至少同时使用2种方法核对患者身份。

3、规范使用手腕带，使用合格率100%.

4、规范使用各种护理警示标识，使用率100%.

5、正确评估高危患者跌倒/坠床、压疮的风险因素，并落实有效的防护措施。

7、加强药品的安全管理，专人负责，每周清点。高危药品有标识，定点存放，加锁保存。

8、落实住院患者基础护理服务项目，认真执行分级护理制度。

9、护理记录做到客观、及时、真实、准确、完整。

10、为病人提供多种形式(展板、宣传册、工休座谈会等)的专科疾病健康教育。

11、发生护理不良事件及时上报，有原因分析，并落实整改措施。

12、认真落实各项护理，确保全年住院患者无护理并发症发生。

13、加强安全管理，全年无护理事故及纠纷发生。

四、院感工作

1、严格执行消毒隔离制度、无菌技术操作规程，护士长及院感质控护士定期自查。

2、严格按照《医疗卫生机构医疗废物管理办法》及我院医疗废物管理相关制度的要求正确处置
医疗废物。

3、严格执行《医务人员手卫生规范》，掌握正确的洗手方法。

4、无菌物品合格率100%.

5、严格执行安全注射、输液制度，一人一针一管执行率100%.

6、积极参加医院感控知识培训及考核。

五、培训学习

1、每月开展专科知识培训，在科内组织开展“三基”护理技术操作培训及分层次考核。

2在岗护理人员积极参加护理部组织的理论考试及“三基”考核。
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3、每月组织疾病护理查房、业务学习各一次，遇到疑难病例及时组织全院护理会诊。

4、组织开展应急预案培训，护理人员知晓率95%.

六、存在的问题

1、护理人员的整体素质仍有待进一步提高，仍需要加强“三基”及专科理论知识学习。

2、护理质量仍需进一步提高。

4、健康宣教亟待加强。

5、优质护理服务需进一步深化。

临床护士士工作计划临床护士个人总结3

1参加晨会交班，床头交接班，了解患者的病情，治疗，护理，皮肤有无破损和压红及睡眠等情
况。

2做好晨间护理，危重患者的生活护理，按时翻身拍背，口腔护理等。

3负责患者的氧气吸入，雾化吸入，灌肠，导尿等，记录出入液量及特别记录。外科护士负责观
察引流液的性质及量并记录。

4为新入院患者准备病床单元，做入院指导，负责病历书写，，其它患者的病历评估书写及总结
。

5测绘当天全病区患者的t，p，r，bp并记录大小便次数，每周测患者体重一次并记录在体温单上
。

6检查抢救车内药品并补充登记，检查抢救器械有无破损并及时维修，每周定期为氧气湿化瓶，
负压吸引瓶等消毒。外科护士更换病区内所有患者的引流袋，引流瓶。每周对病房进行紫外线消
毒一次并登记。

7及时巡回病房，观察病情，患者病情有异常变化及时报告医师。

8负责并发放病区患者的各种化验标本器皿，并解释目的及注意事项，负责标本收集和化验单的
粘贴。

9经常和患者交谈，帮助患者了解自已的疾病情况和为恢复健康所采取的各项措施，鼓励患者发
挥主观能动性战胜疾病，做好患者的健康教育及出院指导。外科护士负责完成患者手术前准备，
术前，术后护理和健康教育工作。

10负责出院，转院，死亡患者的单位处理，隔离患者单位的消毒。

11负责实习生的临床带教工作。
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